
 

  
Dagsorden og referat 

For skolebestyrelsesmøder på ERLEV SKOLE 
 

 
Dato: 29.10.2025  
Tid: kl. 17.00 – 19.00  
Sted: Personalerummet 

 
 

 

Afbud:  
Camilla 

 
Referent:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Forældrerepræsentant 
Camilla E. Schaumann/CS 
Formand 
 
(valgt 2022) 

Forældrerepræsentant 
Andreas Winum Gram /AG 

 

 

(Valgt 2024) 

Elevrådsformand 
Bedirhan Sahin 6. årg 

Souschef/ Vakant 
 

Forældrerepræsentant 
Stefan Nesic /SN 
Næstformand 
Økonomiudvalg 
 
(Valgt 2022) 

Forældrerepræsentant 
Tina Thomsen/ TT 
 
 
(Valgt 2023) 

Næstformand i elevrådet 
Aya Nymark Beck 5 årg 

Skoleleder 
Dorte Tonnesen/DT 

Forældrerepræsentant  
Jesper Holm/JH 
Økonomiudvalg 
 
(valgt 2023) 

Suppleant 
Vakant 

Medarbejderrepræsentant  
Henriette Damgård Kyed Michelsen 
/HM 
 
(valgt 2025) 

 

Forældrerepræsentant  
Jannie Bruun Rosenberg /JR 
 
(valgt 2023) 

Suppleant 
Vakant 

Medarbejderrepræsentant 
Sandra Julie Melin Schwebel /SA 
 
(Valgt 2025) 

  

Forældrerepræsentant 
Vakant 
 

Eksternt Medlem 
Vakant 

  

 

Dagsorden/Referat: 

Punkt Varighed Dagsordenspunkt Referat – oplæses løbende punkt for punkt 

1 
 
 

 Godkendelse af dagsorden. Dagsorden og referat af sidste møde  
Godkendt 
 



Elevrepræsentanternes punkt 

2 
Elev 
rådet  

 Sidste nyt fra Elevrådet 
 

Elevrådet blev konstitueret 11.09.25.  
 
Fælleselevrådsmøde den 8. oktober. Her fik eleverne lov til at skrive deres drømme 
for Erlev Skole. De skulle også sætte ord på de problematikker de så på Erlev Skole. 
Disse overvejelser drøftede de med Dorte. Elevrådet vil gerne lave en børnepatrulje. 
Patruljen skal have fokus på de elever, der mangler nogle at lege med i pauserne.  
Elevrådet arbejder videre med udviklingen af børnepatruljen. (tiltaget forventes at 
sættes i gang efter juleferien) 
 
Elevrådet har et ønske om at kunne være med til at planlægge eller komme med 
input til en A-dag.  
 

    

Drøftelser 

3 3.1 Hærværk på cykler Grundet hærværk på cykler ved 0. årgangs cykelskur i starten af september er der et 
forældreønske om drøftelse af videoovervågning af området.  
Skolebestyrelsen er ærgerlig over, at der har været enkelte episoder af hærværk på 
cykler. 
Problematikken er drøftet og muligheder for evt. handling undersøges. 
Forældre opfordres til at give skolen besked, hvis der opstår nye tilfælde af hærværk 
på cykler. 

 3.2 Evaluering af lommemarked den 27. 
september 2025 

Der var mange besøgende. De var meget interesserede i vores skole, og mange 
førskolebørn var repræsenteret. Der var ikke så mange boder i år.  
Loppemarkedet er en god mulighed for at snakke med forældre om skolen og 
bestyrelsesarbejdet. 
Loppemarked i 2026 vil være lørdag den 26.september. kl.10 - 11.30. 

 3.3 PR og strategisk kommunikation Da Børne- og Familieudvalget mødtes med skolebestyrelserne d. 1. september fyldte 
PR og strategisk kommunikation en del. Med afsæt i det har udvalget på det seneste 
møde drøftet skolernes behov for netop PR og strategisk kommunikation, og det 
efterlod en tvivl om, hvad det egentlig er der ønskes hjælp til og eventuelle 
beslutninger om. Er det en anden platform end AULA eller er det et kursus i branding 
og kommunikation eller… 
Derfor blev det besluttet, at udvalget vil søge viden fra jer og bestyrelserne om de 
helt konkrete behov og ønsker på området. 



 
Vi vil derfor bede jer om at sende jeres input vedrørende: 

• Behov for PR-indsatser (f.eks. synlighed, rekruttering, image) 
• Ønsker til strategisk kommunikation (f.eks. målgrupper, budskaber, kanaler) 
• Eventuelle udfordringer eller erfaringer, I allerede har gjort jer 

 
Jeres bidrag vil indgå i udvalgets videre drøftelser på et kommende udvalgsmøde i 
november 2025. 
 
Vi ser gerne, at I sætter det på dagsordenen til næste skolebestyrelsesmøde og 
sender jeres input senest 19. oktober 2025 til Mathias Kolstrup på 
makko@haderslev.dk  
 
Høringssvar:  alle skoler får hjælp til at få social stories til de sociale medier. Det er 
vigtigt at ”de gode historier” bliver fortalt, der hvor forældrene læser dem.  Der gives 
professionel hjælp og vejledning til dette. Kan der i ugeavisen gives informationer om 
evt. arrangementer på kommunens skoler under spalten ”Det sker i Haderslev”?  

 3.4 Princip: Forældreinvolvering og 
kommunikation mellem skole og hjem.  
 

Drøftelse af nuværende Princip og ønsker dertil. Evt. en arbejdsgruppe? 
Principper for Erlev Skole findes på skolens hjemmeside. 
 
Man forholder sig inden næste møde til princippet, og overvejer om der evt. skal ske 
ændringer i dette. Ved ønske om ændringer eller nyt princip skal der nedsættes et 
udvalg.  Pkt. drøftes til næste møde i december. 

 3.5 Arbejdsmiljø - indsats Opfølgning på forløbet med Clavis. 
Ud fra anbefalinger igangsættes microhandlinger som makker- og cirkeldialoger som 
faciliteres af TR og AMR ved møder. 
 

 3.6   

 3.7   

    

 
Meddelelser/Til orientering 

4  Formand 
 

 

 Medlemmer  

mailto:makko@haderslev.dk


 

 Ledelsen  Skolebestyrelsen er orienteret omkring indsatser på 5.årgang.  
 
Der er ønske om deltagelse af bestyrelsesmedlem til ansættelsessamtaler af ny leder. 
Datoer for samtalerne er den 18.november og den 25.november begge dage fra kl. 14 

5 
 

 Evt.   

Dagsorden udarbejdet af formand, næstformand og skoleleder.  

  

For dagsorden 

Camilla Erlang  Stefan Nesic        Dorte Tonnesen   

Formand   Næstformand Skoleleder 


